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Conseiller.ere en parentalité différente

Les Bobos a la ferme (association Le Laboratoire de répit)
Lauréat La France s’engage 2025

Le.a Conseiller.ere en parentalité est un interlocuteur privilégié des familles
accompagnees par La Maison des parents aidants. ll.elle les informe, les écoute, les
soutient et les oriente en fonction de leurs situation et de leurs besoins. De par
objet social de I'association et la nature des publics accompagneés, ce poste exige
une expertise, ou a défaut une vraie appétence, autour de la question de la
parentalité d’enfants en situation de handicap. Le.a Conseiller.ere en parentalité
pourra notamment s’appuyer pour cela sur une compétence expérientielle de
parents d’enfants en situation de handicap.

ll.elle est placé.e sous la supervision de la Responsable des opérations

Missions
Animation du lieu ressource dedié a la Parentalite

« Permanence d’accueil des familles sur site : accueil téléphonique et physique des
familles.

« Mise a disposition d’'informations sur les questions spécifiques de parentalité
avec une attention spécifique portee a 'accompagnement des parents
d’enfants en situation de handicap.

« Offre de soutien individuel et collectif aux parents du territoire selon le principe
d’accueil inconditionnel.

« Promotion de I'espace ressource sur le territoire.

« Identification, contribution et animation du réseau parentalité sur le territoire.

« Reporting des actions menees dans la perspective de la réalisation de bilan
quantitatif et qualitatif des actions menées.

Soutien de PPactivité Halte Repit (dont les loisirs)
« Developpement d’actions favorisant le repit parental et linclusion en milieu
ordinaire de leur enfant different.
« Participation a 'organisation de maniere hebdomadaire d’un accueil de loisirs
adaptés ouvert a tous.
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Soutien aux familles

« Information des familles sur leurs droits, sur laccompagnement propose par La
Maison des parents aidants ou par d’autres dispositifs existants sur le territoire.

« Orientation des familles vers les espaces ou partenaires adéquats en fonction
de leurs situations et besoins.

« Ecoute et accompagnement individuel ou collectif des familles : organisation et
animation de groupes de parole, mediation familiale, permanence de
professionnels spécialisés.

« Soutien a 'empowerment de familles.

Sensibilisation et formation
« Intervention aupres de différentes partenaires pour sensibiliser sur le sujet de la
parentalité, des aidants et du handicap.
« Conception et réalisation de support d’'information (powerpoint, livret).
« Identification et prise de contact avec des partenaires pour animer et nourrir la
reflexion autour de la parentalité sur le territoire.

Animation de ’écosysteme du territoire et plaidoyer
 Participation a des evenements de I'ecosysteme parentalité du territoire pour
sensibiliser au sujet de la parentalite, de l'aidance, du handicap.
« Contribution aux demarches d’analyse de besoin et de diagnostic
« Animation des groupes de travail et de reflexion avec les familles et les
partenaires.
« Veille sur les problématiques de la parentalité et de l'aidance.

Compétences

Ce poste, basé sur les principes de la pair-aidance, implique d’étre ou d’avoir été
parent d'un enfant en situation de handicap/maladie et d’avoir acquis un recul
suffisant sur sa propre situation pour utiliser et transmettre de maniere positive les
savoirs issus de son experience personnelle. Il suppose €galement une bonne
connaissance des notions de parentalité et de soutien a la parentalité.

Savoir-faire
Gestion de projets
Gestion des connaissances
Animation de réseau
Rédaction
Compeéetences numeriques
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Savoir-étre

« Communication : maitriser 'expression orale et étre pédagogue.

« Empathie : comprendre les besoins et les points de vue des différentes parties
prenantes pour proposer des actions cohérentes et pragmatiques

« Humilité : savoir écouter sans prétendre détenir les bonnes réponses ou les
verites

« Intelligence émotionnelle : capacite a percevoir, comprendre, gerer ses propres
emotions et celles des autres

« Discreétion : faire preuve de réserve et de retenue

Diplomes

Bac + 2 avec une expérience dans une structure parentalité et/ou handicap.

Les spécificités du poste

« CDD temps partiel

Minimum 21h/hebdomadaire : samedi matin inclus

« Poste basé a La Madelaine-sous-Montreuil (62170)

« CCN Tourisme social et familial

« Rémunération en fonction de I'expérience et des diplomes

A propos des Bobos a la ferme

Créé en 2017 Les Bobos a la ferme est le premier tiers-lieu en France créé par des
aidants pour des aidants. Situe a la Madelaine-sous-Montreuil, dans le Pas-de-Calais,
il emploie aujourd’hui 17 personnes mobilisees autour de 2 activités principales :
organisation de s€jours de répit et 'animation de la Maison des parents aidants. Il a
obtenu le label la France s’engage en 2025.
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